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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Maszyn Roboczych i Transportu

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Podstawy innowacyjnosci 1010612211010646273
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Mechanika i budowa maszyn (brak) 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Product engineering (Inzynieria produktu) angielski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 1 Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 1
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 1 100%
nauki techniczne 1 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

Prof. dr hab. inz. Zbigniew Ktos
email: zbigniew.klos@put.poznan.pl
tel. 61 665 2231

Maszyn Roboczych i Transportu

ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student ma podstawowg wiedzg na temat zarzadzania organizacjg i innowacyjnosci.
1 Wiedza:
L . . | Student posiada zdolno$¢ postrzegania i zrzeszania sie zjawisk wystepujgcych w zarzadzaniu
2 Umiejetnosci: | organizacjami rynkowymi i potrafi je interpretowac, wyciagnaé wnioski i sformutowaé opinie.
3 Kompetencje | Student ma $wiadomo$¢ znaczenia i rozumie efekty podejmowania dziatan zorientowanych na
spoleczne rynek.

Cel przedmiotu:

Przekazywanie studentom wiedzy na temat podstawowych zagadnien zwigzanych z warunkami podejmowania
innowacyjnych, zorientowanych na rynek przedsiewziec.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Posiada wiedze o innowacjach i innowacyjnosci, a takze o gospodarce przedsiebiorczej - [K2A W14]
Umiejetnosci:

1. Potrafi przygotowaé¢ dokument naukowy w jezyku obcym w dziedzinie innowacji i innowacyjnosci, oparty na literaturze i
innych zrédtach informacji, w tym zrédtach internetowych i przedstawi¢ prezentacje ustng. - [K2A_U02]
Kompetencje spoteczne:

1. Potrafi ustali¢ priorytety dla realizacji podjetych zadan. - [K2A_K04]

2. Jest w stanie mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, z naciskiem na wprowadzanie innowaciji. - [K2A KO05]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Test pisemny.

Tresci programowe

Definicja innowacji i innowacyjnosci. Gtéwne rodzaje innowacji. Cechy osobiste innowacyjnych przedsigbiorcow. Sposoby
analizy innowacyjnych pomystow. Ksztattowanie innowacyjnych dziatan biznesowych. Podstawowy warunek komercjalizacji
know-how. Fazy innowacyjnego rozwoju przedsiebiorczosci. Rézne aspekty wprowadzenia innowacyjnych przedsiebiorstw na
rynek. Podstawowa wiedza na temat marketingu w obszarze innowacyjnych rozwigzan technologicznych i produktéw.
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Literatura podstawowa:

2009
2. Oslo manual. 3rd edition. OECD Publishing, Paris 2005

1. J. G. Wissema, Towards third generation university. Technostarters, why and how? Edward Elgar Publishing, Cheltenham

Literatura uzupetniajaca:
1. J. Verloop J.G., Wissema, Insight in innovation. Elsevier/Shell Global Solutions, 2006
2. M. Winger, The innovation imperative. New Direction Press, Texas 2010

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Uczestnictwo w wyktadzie 15
2. Konsolidacja tresci wyktadu 3
3. Konsultacje 2
4. Prrzygotowanie do zaliczenia 8
5. Udziat w zaliczeniu 2
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
kaczny naktad pracy 30 1
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 19 0
Zajecia o charakterze praktycznym 0 0
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